
Критерии оценки эффект Юности деятельности МАДОУ « ĴStckhh сад №5 «Камыр Батыр» 
общеразвивающего вида» 

Г. Нурлат РТ
1 1 1

№ п/п Наименование показателя Параметры оценки Методика расчета Примечание
1. Показатели оценки качества основной образовательной программы дошкольного образования (да

программы развития дошкольной образовательной организации (далее -  ДС
лее -  ООП ДО), реализации 
Ю)

1.1. Соответствие реализуемой в ДОО 
основной образовательной программы 
дошкольного образования (далее -  ООП 
ДО) требованиям федеральных 
государственных образовательных 
стандартов (далее -  ФГОС) 
дошкольного образования

«соответствует» -  5 баллов; 
«соответствует частично» - 3 
балла;
«не соответствует» - 0 баллов

Анализ ООП ДО см. сайт учреждения,
ООП ДО
https://edu.tatar.ru/nurlat/dou5 
5 баллов

1.2. Отражение в части ООП ДО, 
формируемой участниками 
образовательных отношений, 
национально-регионального 
компонента и приоритетных 
направлений деятельности ДОО

«присутствует в полном 
объеме» -  5 баллов; 
«присутствует частично» - 3 
балла;
«отсутствует» - 0 баллов

Анализ ООП ДО см. сайт учреждения,
ООП ДО
https://edu.tatar.ru/nurlat/dou5 
5 баллов

1.3. Наличие в ООП ДО раздела по 
коррекционному и (или) инклюзивному 
образованию

«имеется» - 2 балла; 
«отсутствует» - 0 баллов

Анализ ООП ДО см. сайт учреждения,
ООП ДО
https://edu.tatar.ru/nurlat/dou5 
2 балла

1.4. Наличие в ДОО программы развития, 
результаты реализации 
запланированных мероприятий в 
текущем учебном году

«имеется, запланированные на 
текущий учебный год 
мероприятия полностью 
реализованы» - 5 балла; 
«имеется, запланированные 
мероприятия реализованы 
частично, имеются замечания 
по структуре и содержанию 
программы развития» - 3 
балла;
«не имеется» - 0 баллов.

Анализ Программы 
развития ДОО

Имеется Программа развития на 
2015-2020 г.г., 
утверждена 1.09.2015 г., 
приказ №68

5 баллов

Приложение №1

<

2. Показатели оценки качества условий реализации ООП ДО
2.1. Укомплектованность ДОО кадрами по 

состоянию на 1 января текущего года
95 - 100% - 10 баллов 
85-94% - 5 баллов

Кф / Кс х 100, где:
Кф - количество

ДОО укомплектовано кадрами 
см..штатное расписание,

https://edu.tatar.ru/nurlat/dou5
https://edu.tatar.ru/nurlat/dou5
https://edu.tatar.ru/nurlat/dou5
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менее 85% - 0. баллов фактически заполненных 
штатных единиц 
работников;
Кс - общее количество 
ставок работников ДОО

тарификационный список 

70,33:70,33x100=100 

10 баллов 

Приложение №2
2.2. Укомплектованность ДОО 

педагогическими кадрами по состоянию 
на 1 января текущего года

100% -10 баллов 
85-99% - 5 баллов 
менее 85% - 0 баллов

Кф / Кс х 100, где:
Кф - количество 
фактически заполненных 
штатных единиц 
педагогического персонала; 
Кс - общее количество 
ставок педагогического 
персонала в ДОО

ДОО укомплектовано кадрами 
см..штатное расписание, 
тарификационный список 
30,3:30,3x100=100

10 баллов

Приложение №2
2.3. Доля педагогических кадров с высшим 

педагогическим образованием по 
состоянию на 1 января текущего года, %

70% и выше - 10 баллов 
50-69% - 5 баллов 
менее 50% - 0 баллов

К1 / К2 х  100, где:
К1 -  количество 
педагогических работников 
(без учета руководителя) с 
высшим педагогическим 
образованием;
К2 - общее количество 
педагогических работников 
в ДОО

22 педагога имеют высше 
образование, что составляет 7 
%

22:30x100=73 

10 баллов 

Приложение №3
2.4. Доля педагогических работников с 1 и 

высшей квалификационными 
категориями по состоянию на 1 января 
текущего года, %

70% и выше - 10 баллов 
60-69% - 5 баллов 
менее 60% - 0 баллов

К1 / К2 х 100, где:
К1 — количество 
педагогических работников 
с высшей и 1 
квалификационной 
категорией;
К2 - общее количество 
педагогических работников 
в ДОО

22 педагога имеют первую i 
высшую квалификационно 
категорию, что составляет 73%

22:30x100=73

10 баллов

Приложение №4
2.5. Доля педагогических работников, 

прошедших в течение последних трех 
лет повышение квалификации или 
профессиональную переподготовку, по 
состоянию на 1 января текущего года, %

90% и выше -10 баллов 
70-89% - 5 баллов 
менее 70% - 0 баллов

К1 / К2 х  100, где:
К1 -  количество 
педагогических работников 
прошедших в течение 
последних трех лет (2015,

29 педагогов прошли за 
последние 3 года курсы 
повышения квалификации (или 
профессиональную 
переподготовку), что составляет
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2014, ^ 2013 годы) 
повышение квалификации 
или профессиональную 
переподготовку;
К2 - общее количество 
педагогических работников 
в ДОО

97 % t 
29:30x100=97

|
10 баллов 

Приложение №5

2.6. Количество методических 
мероприятиймуниципального, 
зонального, республиканского, 
межрегионального уровней (городские 
и районные заседания методических 
объединений, семинары, конференции и 
т.д.), организованных и проведенных в 
дошкольной образовательной 
организации в текущем учебном году 
(включая мероприятия августовского 
совещания)

2 и более мероприятий -  10 
баллов
1 мероприятие -  5 баллов 
мероприятия не проводились -  
0 баллов

1.РМО заведующих. Тема «Мастер - 
класс - интерактивная форма 
распространения педагогического 
опыта, способствующий 
повышению профессионального 
уровня работников образования, их 
приобщению к инновационным 
педагогическим проектам», 
заведующий Марданшина В.Ш., 29 
сентября 2015 г.;
2.РМО учителей английского языка. 
Тема «Возможности использования 
различных видов игр на занятиях по 
английскому языку», учитель 
английского языка Мустафина Э.В., 
20 ноября 2015 г.;
3.РМО воспитателей. Тема 
«Особенности работы с родителями 
в условиях инклюзивного 
образования», старший воспитатель 
Ермишкина Н.Н., воспитатели 
Сатдарова Г.И., Абдеева А.Х., 
Данилова Л.М., 26 января 2016 г.

10 баллов

Приложение №6
2.7. Организация на базе ДОО вариативных 

форм дошкольного образования 
(группакратковременного пребывания 
(адаптационная, раннего развития, 
подготовки к школе, выходного дня и 
т.д.) , семейный детский сад, центр

5 баллов за каждую 
имеющуюся форму

4 4

0 баллов
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2.8. Соответствие требованиям 
действующего законодательства 
официального сайта ДОО

полностью соответствует -  5 
баллов
не соответствует -  0 баллов

см. сайт учреждения, 
https://edu.tatar.ru/riurlat/dou5

Полностью соответствует

5 баллов
2.9. Соответствие развивающей предметно

пространственной среды детского сада 
требованиям ФГОС ДО

соответствует -  10 баллов 
соответствует частично -  5 
баллов;
не соответствует -  0 баллов

Соответствует частично 
5 баллов

2.10. Благоустройство территории ДОО 
(состояние прогулочных участков, 
ограждения, теневых навесов, уличного 
игрового оборудования, безопасность, 
эстетичность оформления территории)

Территория благоустроена, 
замечаний к состоянию, 
наполнению, безопасности не 
имеется- 10 баллов;
Имеются незначительные 
замечания к благоустройству 
территории ДОО -  5 баллов; 
Не соблюдаются 
установленные требования к 
благоустройству и 
содержанию территории ДОО 
-  0 баллов

Территория благоустроена, 
замечаний к состоянии 
наполнению, безопасности н 
имеется 
10 баллов

2.11 Обеспечение условий безопасности 
воспитанников в ДОО (наличие кнопки 
тревожной сигнализации, организация 
контроля доступа в ДОО: видеокамера, 
магнитный ключ, охрана или дежурство 
на входе и др.)

Имеется кнопка тревожной 
сигнализации, контроль 
доступа в организацию 
обеспечивается -  5 баллов; 
Имеется кнопка тревожной 
сигнализации, контроль 
доступа в организацию не 
обеспечивается -  0 баллов.

В ДОО имеется: дневная охрана, 
видеонаблюдение, кнопка 
тревожной сигнализации, 
организован контроль доступа

5 баллов

2.12. Наличие неисполненных в срок 
предписаний надзорных органов 
(департамента надзора и контроля в 
сфере образования, Роспотребнадзора, 
госпож надзора)

Имеются -  минус 10 баллов Имеется предписание №41/32/27 
от 20.04-3016 г. Межрайонного 
ОНД по Аксубаевскому и 
Нурлатскому районам УНД и 
профилактической работы ГУ

https://edu.tatar.ru/riurlat/dou5
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- 10 баллов 

Приложение №7
3. Показатели оценки результативности деятельности дошкольной образовательной организации

3.1. Результативность участия коллектива 
ДОО (в том числе отдельных педагогов) 
в конкурсах различного уровня в 
текущем учебном году

Всероссийский, 
республиканский уровень -  10 
баллов за каждое призовое 
место или победу в 
номинации;
муниципальный уровень -  5 
баллов за каждое призовое 
место или победу в 
номинации.

Республиканский-1 
Районный- 7

45 баллов

Приложение №8

32. Результативность участия 
воспитанников в конкурсах различного 
уровня в текущем учебном году

Республиканский уровень -  
10 баллов за каждое призовое 
место или победу в 
номинации;
муниципальный уровень -  5 
баллов за каждое призовое 
место или победу в 
номинации.

Районный -  5 

25 баллов 

Приложение №9

3.3. Охват детей дополнительными 
образовательными и оздоровительными 
услугами на 1 января текущего года, %

70% и выше - 10 баллов 
30-69 % - 5 баллов 
менее 30% - 0 баллов

К1 / К2 х  100, где:
К1 -  количество 
воспитанников ДОО, 
охваченных 
дополнительными 
образовательными и 
оздоровительными 
услугами по состоянию на 1 
января текущего года;
К2 - общее количество 
воспитанников в ДОО

259:333x100=78 %

10 баллов 

Приложение №10

3.4. Посещаемость ДОУ за 2015 год,% 80% и более -  10 баллов; 
70% до 79% -  5 баллов 
ниже 70% - 0 баллов

ФКдн/ ПКднр * 100 
ФКдн -  фактическое 
количество дней, 
проведенных всеми детьми

См. муниципальное задани< 
форма 8 5-К
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в группах за отчетный 
период;
ПЬСдн -  плановое 
количество дней, 
проведенных всеми детьми 
в группах за отчетный 
период

58280:66970x100=^7% 

10 баллов 

Приложение №11

3.5. Заболеваемость (количество дней, 
пропущенных по болезни одним 
ребенком за 2015 год)

ниже среднего по 
муниципальному образованию
— 10 баллов;
равен среднему по 
муниципальному образованию
-  5 баллов;
выше среднего по 
муниципалитету -  0 баллов

Чдн / Чв, где:
Чдн -  число дней, 
пропущенных
воспитанниками по болезни 
за отчетный период;
Чв -  численность 
воспитанников ДОО

См. муниципальное задание 
форма 85-К

490:333=1,4

10 баллов

Приложение №12

3.6. Случаи детского травматизма за 
текущий учебный год

случаи травматизма 
отсутствуют -  0 баллов; 
наличие зарегистрированных 
случаев травматизма: 
вычитается по 5 баллов из 
общей суммы за каждый 
случай

-5 баллов

Приложение №13
(акты- Н2 за текущий учебный 
год, журнал регистрации случаев 
травматизма)

Итог 187 баллов

Заведующий: / ________ В.Ш. Марданшина

(

* * ♦ *


